
PROFIL: OGÓLNOAKADEMICKI
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A. Moduł zajęć wprowadzających:

1. Organizacja uczelni i etykieta akademicka (szkolenie) zal 0 2 2 2 0 0 0 2 0 2

2. Procedury akademickie oraz regulaminy (szkolenie) zal 0 4 4 4 0 0 0 4 0 4

3. Prawa i obowiązki studenta (szkolenie) zal 0 2 2 2 0 0 0 2 0 2

4. Szkolenie biblioteczne (szkolenie) zal 0 2 2 2 0 0 0 2 0 2

5. Studenckie praktyki zawodowe zal 0 2 2 2 0 0 0 2 0 2

6. Planowanie kariery zawodowej (szkolenie) zal 0 2 2 2 0 0 0 2 0 2

B. Moduł BHP i ppoż:

1. Szkolenie BHP i ppoż (szkolenie e-learning) zal 0 2 2 2 0 0 0 2 0 2

C. Moduł zajęć AI:

1. Narzędzia generatywnej sztucznej inteligencji zal 1 8 8 8 0 0 0 8 1 9

D. Moduł zajęć kierunkowych:

1 Ekonomia (mikro) Z+E 6 38 24 14 4 38 4 0 4 46 104 150

2 Matematyka Z+E 4 38 14 24 4 38 4 0 4 46 54 100

3 Podstawy prawa z elementami prawa cywilnego i gospodarczego (K) Z 4 30 30 4 30 4 0 2 36 64 100

4 Podstawy zarządzania Z+E 6 48 24 24 4 48 4 0 4 56 94 150

5 Przedmiot humanistyczny do wyboru z oferty AG
Z 5 24 24 4 24 4 0 2 30 95 125

6 Ochrona własności intelektualnej **EL E 1 12 8 4 8 4 0 2 14 11 25

7 Ekonomia (makro) E+Z 4 28 12 16 4 28 4 0 4 36 64 100

8 Podstawy finansów /K/ Z 4 20 20 4 20 4 0 2 26 74 100

9 Metody ilościowe w badaniach naukowych Z+E 5 30 14 16 4 30 4 0 4 38 87 125

10 Marketing (podstawy) Z+E 4 44 20 24 4 2 44 4 2 4 54 46 100

11 Podstawy rachunkowości E  4 24 24 4 24 4 0 2 30 70 100

12 Nauki o organizacji Z+E 6 56 30 20 4 2 50 4 2 4 60 90 150

13 Finanse przedsiębiorstwa Z+E 6 54 24 30 4 54 4 0 4 62 88 150

14 Badania marketingowe Z+E 6 54 24 30 4 2 54 4 2 4 64 86 150

15 Zarządzanie projektami  Z+E 6 54 24 30 4 6 54 4 6 4 68 82 150

16 Zarządzanie zasobami ludzkimi /K/ Z 4 20 20 4 2 20 4 2 2 28 72 100

17 Zachowania organizacyjne E 3 24 20 4 20 4 0 2 26 49 75

18 Metodologia badań w naukach społecznych Z 2 24 20 4 20 4 0 2 26 24 50

19 Zarządzanie informacją i praca grupowa w chmurze
Z+E 4 44 20 24 4 44 4 0 4 52 48 100

20 Rachunkowość finansowa Z+E 3 30 16 14 4 30 4 0 4 38 37 75

21 Zarządzanie jakością E 3 24 24 4 24 4 0 2 30 45 75

22 Projekt badawczy 1
Z 2 24 24 4 6 24 4 6 2 36 14 50

23 Projekt badawczy 2 Z 2 24 24 4 6 24 4 6 2 36 14 50

24 e-biznes z elementami e-marketingu Z+E 3 24 8 16 4 2 24 4 2 4 34 41 75

25

Moduł autorski AG - Zarządzanie organizacją w zmieniającym się świecie 

(przedmioty do wyboru z oferty AG)
Z 2 20 20 4 20 4 0 2 26 24 50

26 Przedmiot anglojęzyczny z oferty AG /K/ Z 2 20 20 4 20 4 0 2 26 24 50

27 Język obcy ogólny (angielski, niemiecki) Z(I-III) 9 60 20 10 20 10 20 10 60 30 0 6 96 129 225

28 Praktyka zawodowa (4 tygodnie) Z 7 160 160 160 0 0 0 160 15 175

94 82 30 34 0 100 96 20 34 4 112 110 20 34 10 60 62 0 16 6 0 24 0 4 6 28 176 20 12 2 1058 134 28 84 1304 1646 2950

1058 134 28 84 1304 1646 2950

A 62 288 288 92 22 24 426 1124 1550

B 62 288 288 92 22 24 426 1124 1550

C 62 288 288 92 22 24 426 1124 1550

A 180 1364 1364 226 50 108 1730 2770 4500

B 180 1364 1364 226 50 108 1730 2770 4500

C 180 1364 1364 226 50 108 1730 2770 4500

 zajęcia prowadzone on-line

godziny praktyk wyrażone są w godzinach lekcyjnych i ich liczba odpowiada 120 godzinom zegarowym

30Punkty ECTS razem: 30 30 30 30 30

14

Punkty ECTS ze specjalności: 0 0 0 18 28 16

Punkty ECTS z siatki wspólnej: 30 30 30 12 2

286 262 226 330

240 254 286 262 216 340

102

OGÓŁEM – liczba godzin  wszystkich przedmiotów

240 254 286 270 212 336

240 254

RAZEM – liczba godzin przedmiotów specjalnościowych 

126 178 98

118 192 92

118 182

LICZBA GODZIN ZAJĘĆ W SEMESTRZE

RAZEM – liczba godzin przedmiotów podstawowych, kierunkowych, kształcenia ogólnego i 

dodatkowych
118 1076

240 254 286 144 34 238

III ROK

Bilans ECTS - liczba godzin
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Semestr 1 Semestr 2 Semestr 3 Semestr 4 Semestr 5 Semestr 6

PRZEDMIOTY WSPÓLNE DLA WSZYSTKICH SPECJALNOŚCI

Lp. PRZEDMIOTY

Forma 

zaliczenia 

przedmiotu 

Liczba 

punktów 

ECTS

Liczba godzin 

przypadających 

na przedmiot

I ROK II ROK

NOWOCZESNY MARKETING I ZARZĄDZANIE SPRZEDAŻĄ /B/

PSYCHOLOGIA W ZARZĄDZANIU ZASOBAMI LUDZKIMI /C/    

Harmonogram realizacji programu studiów dla naboru: 2026/2027

AKADEMIA GÓRNOŚLĄSKA im. Wojciecha Korfantego w Katowicach 
KIERUNEK: ZARZĄDZANIE

POZIOM: STUDIA I STOPNIA 

TRYB: STUDIA NIESTACJONARNE
SPECJALNOŚCI:   ZARZĄDZANIE FIRMĄ /A/ 



PROFIL: OGÓLNOAKADEMICKI

SPECJALNOŚĆ:   ZARZĄDZANIE FIRMĄ /A/ 

PRZEDMIOTY SPECJALNOŚCIOWE
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1 Zarządzanie firmą na rynku krajowym i międzynarodowym E 4 24 24 4 24 4 0 2 30 70 100

2 Międzynarodowe transakcje gospodarcze - podstawy  /K/ Z 4 24 24 4 2 24 4 2 2 32 68 100

3 Kreatywność w biznesie /K/ Z 2 10 10 4 2 10 4 2 2 18 32 50

4 Planowanie i zarządzanie marketingowe w przedsiębiorstwie E 5 16 16 4 16 4 0 2 22 103 125

5 Biznesplan przedsiębiorstwa /K/ Z 3 24 24 4 2 24 4 2 2 32 43 75

6 Psychospołeczne aspekty zarządzania /K/ Z 3 24 24 4 2 24 4 2 2 32 43 75

7 Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa (z elementami analizy finansowej) Z+E 4 34 14 20 4 2 34 4 2 2 42 58 100

8 Wprowadzenie do negocjacji /K/ Z 3 20 20 4 20 4 0 2 26 49 75

9 MODUŁ JĘZYKOWY

Język obcy specjalnościowy (angielski, niemiecki)
Z(IV-VI)

E(VI)
9 60 20 10 20 10 20 10 60 30 0 6 96 129 225

10 MODUŁ DYPLOMOWY

Seminarium licencjackie (5 +10+10 ECTS) Z(IV-VI) 25 52 8 10 4 20 10 4 24 10 4 52 30 12 2 96 529 625

24 28 34 32 8 30 60 44 36 8 0 44 24 24 6 288 92 22 24 426 1124 1550
RAZEM –  liczba godzin przedmiotów specjalnościowych 62 288

126 178 98
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II ROK III ROK

TRYB: STUDIA NIESTACJONARNE

Harmonogram realizacji programu studiów dla naboru: 2026/2027

AKADEMIA GÓRNOŚLĄSKA im. Wojciecha Korfantego w Katowicach 
KIERUNEK: ZARZĄDZANIE

POZIOM: STUDIA I STOPNIA 



Harmonogram realizacji programu studiów dla naboru: 2026/2027

PROFIL: OGÓLNOAKADEMICKI

SPECJALNOŚĆ:  NOWOCZESNY MARKETING I ZARZĄDZANIE SPRZEDAŻĄ  /B/ 

PRZEDMIOTY SPECJALNOŚCIOWE

w
yk

ła
d

ćw
ic

ze
n

ia

ko
n

w
er

sa
to

ri
u

m

K
o

n
su

lt
ac

je
 

p
rz

ed
m

io
to

w
e

K
o

n
su

lt
ac

je
 

p
ro

je
kt

o
w

e

w
yk

ła
d

ćw
ic

ze
n

ia

ko
n

w
er

sa
to

ri
u

m

K
o

n
su

lt
ac

je
 

p
rz

ed
m

io
to

w
e

K
o

n
su

lt
ac

je
 

p
ro

je
kt

o
w

e

w
yk

ła
d

ćw
ic

ze
n

ia

ko
n

w
er

sa
to

ri
u

m

K
o

n
su

lt
ac

je
 

p
rz

ed
m

io
to

w
e

K
o

n
su

lt
ac

je
 

p
ro

je
kt

o
w

e

Li
cz

b
a 

go
d

zi
n

 w
 

h
ar

m
o

n
o

gr
am

ie
 

st
u

d
ió

w
 

K
o

n
su

lt
ac

je
 

p
rz

e
d

m
io

to
w

e

K
o

n
su

lt
ac

je
 

p
ro

je
kt

o
w

e

e
gz

am
in

y 
/ 

za
lic

ze
n

ia

lic
zb

a 
go

d
zi

n
 

ko
n

ta
kt

o
w

yc
h

p
e

ac
a 

w
ła

sn
a 

st
u

d
e

n
ta

1 Zachowania nabywców /K/ Z 4 20 20 4 20 4 0 2 26 74 100

2 Komunikacja marketingowa i budowanie marki /K/ Z 4 20 20 4 2 20 4 2 2 28 72 100

3 Personal branding /K/ Z 2 10 10 4 2 10 4 2 2 18 32 50

4 Zarządzanie sprzedażą i obsługa klienta Z+E 5 38 18 20 4 2 38 4 2 2 46 79 125

5 Analiza rynku i danych marketingowych Z+E 4 24 8 16 4 2 24 4 2 2 32 68 100

6 Zarządzanie wizerunkiem organizacji /K/ Z 3 24 24 4 2 24 4 2 2 32 43 75

7 Marketing cyfrowy i automatyzacja sprzedaży Z+E 3 20 8 12 4 20 4 0 2 26 49 75

8 Wprowadzenie do negocjacji /K/ Z 3 20 20 4 20 4 0 2 26 49 75

9 MODUŁ JĘZYKOWY

Język obcy specjalnościowy (angielski, niemiecki)
Z(IV-VI) 

E(VI)
9 60 20 10 20 10 20 10 60 30 0 6 96 129 225

10 MODUŁ DYPLOMOWY

Seminarium licencjackie (5 +10+10 ECTS) Z(IV-VI) 25 52 8 10 4 20 10 4 24 10 4 52 30 12 2 96 529 625

0 28 50 32 8 26 76 44 36 10 8 56 0 24 4 288 92 22 24 426 1124 1550
RAZEM –  liczba godzin przedmiotów specjalnościowych 62 288

118 192 92

II ROK III ROK

Bilans ECTS - liczba godzin
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AKADEMIA GÓRNOŚLĄSKA im. Wojciecha Korfantego w Katowicach 
KIERUNEK: ZARZĄDZANIE

POZIOM: STUDIA I STOPNIA 

TRYB: STUDIA NIESTACJONARNE



Harmonogram realizacji programu studiów dla naboru: 2026/2027

PROFIL: OGÓLNOAKADEMICKI

SPECJALNOŚĆ: PSYCHOLOGIA W ZARZĄDZANIU ZASOBAMI LUDZKIMI /C/

PRZEDMIOTY SPECJALNOŚCIOWE
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1 Elementy psychologii ogólnej /K/ Z 4 20 20 4 2 20 4 2 2 28 72 100

2 Stosunki międzyludzkie w organizacji E 4 20 20 4 20 4 0 2 26 74 100

3 Kreatywność w biznesie /K/ Z 2 10 10 4 2 10 4 2 2 18 32 50

4 Metody badania i oceny pracy pracowników /K/ Z 4 30 30 4 2 30 4 2 2 38 62 100

5 Komunikacja interpersonalna – trening umiejętności /K/ Z 4 24 24 4 2 24 4 2 2 32 68 100

6 Szkolenia - przygotowanie i prowadzenie Z+E 3 28 8 20 4 2 28 4 2 2 36 39 75

7 Wprowadzenie do negocjacji /K/ Z 3 20 20 4 20 4 0 2 26 49 75

8 Problemy i patologie pracy /K/ Z 4 24 24 4 24 4 0 2 30 70 100

9 MODUŁ JĘZYKOWY

Język obcy specjalnościowy (angielski, niemiecki)
Z(IV-VI) 

E(VI)
9 60 20 10 20 10 20 10 60 30 0 6 96 129 225

10 MODUŁ DYPLOMOWY

Seminarium licencjackie (5 +10+10 ECTS) Z(IV-VI) 25 52 8 10 4 20 10 4 24 10 4 52 30 12 2 96 529 625

20 28 30 32 8 0 40 98 36 8 8 64 0 24 6 288 92 22 24 426 1124 1550
RAZEM –  liczba godzin przedmiotów specjalnościowych 62 288

118 182 102

II ROK III ROK

Bilans ECTS - liczba godzin
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AKADEMIA GÓRNOŚLĄSKA im. Wojciecha Korfantego w Katowicach 
KIERUNEK: ZARZĄDZANIE

POZIOM: STUDIA I STOPNIA 

TRYB: STUDIA NIESTACJONARNE


