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ZAKRES OBOWIĄZKÓW NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO POWOŁANEGO DO 

PEŁNIENIA FUNKCJI 

DZIEKANA DS. KIERUNKU STUDIÓW 

……………………………… 

Akademii Górnośląskiej im. Wojciecha Korfantego w Katowicach 

 

Imię i nazwisko:  ………………………………………………  

Bezpośredni przełożony: Prorektor ds. kształcenia   

 

I. Dziekan ds. kierunku studiów jest przełożonym wszystkich nauczycieli akademickich zatrudnionych 

i/lub realizujących zajęcia na danym kierunku studiów w AG. 

Dziekan ds. kierunku studiów podlega bezpośrednio Prorektorowi ds. kształcenia, ściśle 

współpracując z Rektorem oraz Dyrektorem ds. rozwoju nauki w zakresie organizacji kierunku 

studiów.  

II. Do obowiązków Dziekana należy w szczególności: 

1. koordynowanie, w porozumieniu z Prorektorem ds. kształcenia oraz Dyrektorem Działu Rozwoju 

Nauki, opracowanie i aktualizacja programu studiów na danym kierunku, zgodnie  

z obowiązującymi przepisami, wewnętrznymi przepisami Uczelni oraz postanowieniami Władz 

Uczelni; 

2. zapewnienie prawidłowej realizacji procesu dydaktycznego na danym kierunku studiów (w tym 

za pomocą kształcenia na odległość) oraz studenckich praktyk zawodowych; 

3. dbałość o zapewnienie jakości kształcenia na danym kierunku; 

4. zapewnienie, w porozumieniu z Władzami Uczelni, obsady kadrowej, zgodnie z przepisami 

prawa; 

5. opracowanie i aktualizacja, w porozumieniu z Kierownikiem biblioteki Uczelni, na podstawie 

kart przedmiotów, wykazu literatury niezbędnej do nauczania poszczególnych przedmiotów 

objętych programem studiów na danym kierunku studiów; 

6. opracowanie wykazu specjalistycznych narzędzi dydaktycznych (np. edukacyjne programy 

komputerowe itp.) niezbędnych do nauczania poszczególnych przedmiotów objętych programem 

studiów na danym kierunku; 

7. współpraca z Centrum Studiów Podyplomowych, Kursów i Szkoleń w zakresie studiów 

podyplomowych, kursów i szkoleń organizowanych w Uczelni, mieszczących się w obszarze, do 

którego przypisany został dany kierunek; 

8. przestrzeganie wewnętrznych aktów normatywnych Uczelni (w szczególności uchwał Senatu, 

Rady Uczelni, zarządzeń Rektora); 

9. uczestnictwo w posiedzeniach Kolegium Rektorskiego, Komisji Kierunkowej ds. Jakości 

Kształcenia, komisjach uczelnianych, zebraniach katedry oraz zebraniach dotyczących 

organizacji dydaktyki; 



10. opracowanie – w porozumieniu z Prorektorem s.. kształcenia i oraz Dyrektorem Działu rozwoju 

nauk– - dokumentacji kierunku studiów na potrzeby raportu samooceny dla Polskiej Komisji 

Akredytacyjnej;  

11. utrzymywanie bieżącego kontaktu ze studentami (np. starostami grupy) danego kierunku; 

12. utrzymywanie bieżącego kontaktu z kadrą badawczo– dydaktyczną prowadzącą zajęcia na 

kierunku oraz egzekwowanie wykonywania obowiązków przez kadrę naukowo – dydaktyczną,  

a także kontrola i sprawozdawczość z ich realizacji, w oparciu o funkcjonujący w Uczelni System 

WSZEJK; 

13. współpraca z jednostką odpowiedzialną za promocję przy tworzeniu wizerunku/promocji 

kierunku i Uczelni; 

14. współpracę z Dziekanem ds. studenckich w zakresie tworzenia lub aktualizacji aktów prawnych 

regulujących działania  Uczelni oraz wpływających na proces kształcenia; 

15. współpracę z Centrum Organizacji Kształcenia w zakresie wszelkich spraw związanych  

z procesem kształcenia - dyżury, konsultacje, spotkania dot. studenckich praktyk zawodowych;  

16. zatwierdzanie dokumentacji związanej ze studenckimi praktykami zawodowymi; 

17. współpraca z Dziekanem ds. nauki w zakresie organizacji działalności naukowo – badawczej 

związanej z kierunkiem (konferencje, badania, seminaria, publikacje); 

18. współdziałanie z Rektorem i Prorektorem ds. kształcenia przy organizacji współpracy Uczelni  

z otoczeniem społeczno–gospodarczo–naukowym (interesariusze zewnętrzni) w zakresie 

związanym z danym kierunkiem studiów; 

19. przedkładanie do końca lipca Prorektorowi ds. kształcenia raportu z funkcjonowania kierunku  

w mijającym roku akademickim; 

20. zachowanie tajemnicy służbowej odnośnie do spraw związanych z działalnością Uczelni; 

21. realizacja dodatkowych zadań powierzonych przez Rektora, które wiążą się z innymi obszarami 

działalności Uczelni. 

 

III. Dziekan ds. danego kierunku studiów koordynuje i sprawuje kontrolę nad realizacją przez kadrę 

badawczo – dydaktyczną, obowiązków wynikających z posiadania statusu nauczyciela 

akademickiego AG, w szczególności w zakresie: 

1. prawidłowej obsady zajęć dydaktycznych, 

2. wykonywania obowiązków dydaktycznych, 

3. wykonywania obowiązków naukowych, 

4. uczestnictwa w pracach organizacyjnych na rzecz AG, 

5. składania przez nauczycieli akademickich sprawozdań z ich dorobku naukowego na koniec każdego 

roku akademickiego. 

 

IV. Dziekan ds. danego kierunku studiów jest zobowiązany złożyć Rektorowi sprawozdanie  

z działalności kierunku do 31.08. za dany rok akademicki. 

 

V. Podpisy: 

Dziekan ds. kierunku studiów            

……………………… 

 

Prorektor ds. kształcenia AG 

 

 

Dr Joanna Strzelczyk-Łucka, prof. 

AG 

Rektor AG 

 

 

Dr Marta Adamczyk 

 

Katowice, dnia ……………………………………… r.  


